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Egalité

LA STATISTIQUE
ACCESSIBLE MULTIVARIEE

La statistique occupe une place essentielle dans de hombreux domaines : outil d’analyse et d’exploitation des
données, elle est déterminante dans la prise de décision. Pourtant, mal connue et bien souvent mal maitrisée, elle
est sous-exploitée. Conscient de la puissance et de I'utilité de la statistique, vous avez identifié la nécessité de
renforcer les compétences de vos agents, notamment en analyse statistique multivariée, qui regroupe des
méthodes permettant d’examiner et d’interpréter simultanément plusieurs variables afin d’en étudier les
relations et les structures communes.

Une consolidation des fondamentaux et une application concréte sont proposées avec une approche

pédagogique soucieuse de démythifier les concepts pour les rendre accessibles.

PUBLIC OBJECTIFS
DE FORMATION

A lissue de cette formation, les stagiaires

La formation s’adresse a toute personne confrontée a I'analyse de
jeux de données complexes et qui souhaite en extraire des
informations pertinentes pour guider la prise de décision, sans étre
nécessairement un statisticien expert.

seront en mesure :
. D’identifier les éléments nécessaires a
une bonne acquisition en fonction de
Prérequis : Connaissance du logiciel R, possibilit¢é d’utiliser leurs applications et du traitement réalisé
d’autres logiciels gratuits comme Jamovi, Jasp ou Orange
Si les participants souhaitent utiliser le logiciel R, un module
en e-learning « Baptéme de I’'R » permet d’ en acquérir les

. De construire un programme (sur Matlab,
Imaged ou Python ou Octave) pour traiter

une image a partir des fonctions mises a

bases. . i
disposition.
. De savoir mettre en évidence et tirer les
MODALITES PEDAGOG'QUES informations utiles pour chaque type

d’'image
Le parcours de formation combine des apports théoriques et leur

mise en pratique via :
. Utilisation du logiciel Jamovi et ou R (R-Studio) Tarif: 748 €

. Mise a disposition d’'un « Carnet de bord et d’apprentissage Effectif : 12 personnes

Lieu : A I'Institut Agro Dijon
» incluant les définitions et concepts fondamentaux des . & J
ou en Entreprise

statistiques et permettant la prise de note.

. Accés a une plateforme de ressources en ligne.

3 DEMI-JOURNEES ET 1 JOURNEE,
EN PRESENTIEL

En application de I'article 261-4-4 du Code général des impéts, les différents tarifs sont exonérés de TVA.
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CONTENU DE FORMATION

Les 3 premiéres demi-journées du parcours seront consacrées aux

thématiques suivantes

tique, décrire les données
culier
'analyse en composantes

seront invités a définir un
s de la derniére journée. A

La derniére demi-journée

érience », sera consacrée
ar les participants suite a
olider les acquis.
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ENCADREMENT PEDAGOGIQUE ET INTERVENANTS

MODALITES D’EVALUATION ET DE SUIVI

aux besoins individuels des
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acquis d’apprentissage. Une

ible les Fondamentaux par la

uestionnaire en ligne.
I'issue du parcours.




