Ministere de I'Agriculture et de la Souveraineté alimentaire

Institut Agro Dijon

Institut national supérieur des sciences agronomiques, de I’alimentation et de I’environnement

26, Bd du docteur Petitjean, BP 87999 21079 DIJON Cedex

Intitulé du poste : Chef de projet applicatifs Web H/F

Agent contractuel de catégorie : A3

CDD d’1 renouvelable a pourvoir a compter du 2 mai 2023
Temps de travail : 100 %
Salaire brut mensuel : a partir de 2 391 € brut

Présentation de
I’environnement
professionnel

L’Institut Agro Dijon est un établissement public d’enseignement et de recherche dans les domaines de
I'agronomie et de I'agroalimentaire, sous la double tutelle du Ministére de I'agriculture et de I’alimentation et du
Ministere de I'enseignement supérieur, de la recherche et de I'innovation. Il forme des ingénieurs dans ces
deux domaines et porte des Masters co-accrédités avec I'Université et des Mastéres spécialisés. Il développe
ses travaux de recherche au sein d’Unités Mixtes de Recherche. Il contribue a I'appui au systeme éducatif de
I'enseignement technique agricole.

Au sein de la Direction des Systémes d’Information de I'Institut Agro Dijon, vous intégrerez le service Cnerta-
Web en charge des développements de sites et applications Web.

Pres de 250 dispositifs (sites de communication, boutique en ligne, plateforme LMS et applicatifs sur mesures)
sont gérés par le service. Vous serez amené a travailler pour des maitrises d’ouvrage variées : le Ministére de
I'Agriculture, 'enseignement agricole, I'enseignement supérieur, les acteurs des domaines agricoles,
agronomiques et vétérinaires, et en interne pour L’Institut Agro Dijon.

Pour en savoir plus :
https://www.institut-agro.fr
https://institut-agro-dijon.fr
https://cnerta-web.fr

Objectifs du poste

Sous la responsabilité du Chef de service du Cnerta-Web et au sein d’'une équipe de 13 personnes, vous étes
en charge de la conduite et de la supervision du développement des projets qui vous seront confiés.

Vous piloterez, spécifierez, organiserez et planifierez la mise en ceuvre des projets, durant leurs cycles de vie,
conformément aux engagements (qualité, délais et charges puis accompagnement/formation) fixés en accord
avec les maitrises d'ouvrage et en veillant au respect des contraintes techniques.

Vous apportez une expertise technique et fonctionnelle en assistant et conseillant les équipes métiers dans
l'analyse et la définition des besoins, le choix des solutions, I'établissement des spécifications fonctionnelles et
la rédaction du cahier des charges.

Description des
missions a exercer
ou des taches a
exécuter

Assistance a la maitrise d’'ouvrage

Analyse des besoins, rédaction des documents de spécification (estimation, cahier des charges, documents
techniques)

Supervision des développements et encadrement fonctionnel des équipes projets

Organisation des phases de tests et de recette des applications

Organisation des accompagnements/formations relatifs aux projets

Définition des moyens humains, financiers et techniques nécessaires aux projets, en lien avec le responsable
du service.

Champ relationnel du
poste

Sous la responsabilité du chef de service, collaboration avec :

- Maitrises d’ouvrage des projets menés
- Développeurs du service Cnerta-Web, graphiste/ergonome, géomaticien

Conditions
particuliéres
d’exercice

Compétences liées
au poste

Télétravail partiel possible (2 jours maximum par semaine)
Horaires aménageables

Savoirs Savoir-faire

Gestion et suivi de projet Aptitude au travail en équipe

Méthodes d’analyse et de conception Capacité d’écoute et de compréhension

Trés bonne connaissance des technologies de
développement web (framework de développement,
CMS...)

Force de proposition

Sens de l'organisation

Esprit de collaboration




Connaissance en UX/Design Partage de connaissances et bon relationnel
Connaissance du reglement général sur la

protection des données Rigueur et methode

Autonomie
Reporting
Personnes a - M. David SEVERIN, Directeur des systemes d’'information
contacter Tél: 03.80.77.27.12 - 06.85.71.48.01 / Mél : david.severin@agrosupdijon.fr

- Mme Annick LAINE, Responsable des ressources humaines et de la Prévention
Tel. : 03.80.77.25.17 / Mél : annick.laine@agrosupdijon.fr

Modalité de CV + lettre de motivation a envoyer a recrutement@agrosupdijon.fr
candidature
Date limite de candidature : 14/04/2023




