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Direction de l’Enseignement  
à Distance (DirED) 
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12, rue Aimé Rudel 

63370 LEMPDES 
 

 
 
 
 

 
 

Poste ouvert aux fonctionnaires 
et contractuel.les  

• 
Catégorie A 

 

 
 
 
 

 
 

Date limite de  
candidature 

31 mars 2024 
• 

   Poste à pourvoir à compter du 
1er septembre 2024 

 

 

 Votre environnement professionnel 

L’Institut national d’enseignement supérieur pour l’agriculture, l’alimentation et l’environnement (Institut 
Agro) a un statut d’EPSCP Grand Etablissement (Etablissement Public à caractère Scientifique, Culturel et 
Professionnel).  Il regroupe 1 380 agents et 4 900 étudiants. 
L’Institut Agro est structuré en trois écoles : Institut Agro Dijon, Institut Agro Montpellier et Institut Agro 
Rennes-Angers. 

Le poste se situe au sein de l’école Institut Agro Dijon, établissement public d’enseignement et de recherche 
dans les domaines de l’agronomie et de l’agroalimentaire, sous la double tutelle du Ministère de l’agriculture 
et de la souveraineté alimentaire et du Ministère de l’enseignement supérieur et de la recherche. Il forme 
des ingénieurs dans ces deux domaines et porte des Masters co-accrédités avec l’Université. Il développe ses 
travaux de recherche au sein d’Unités Mixtes de Recherche. Il contribue à l’appui au système éducatif de 
l’enseignement technique agricole. 
 
La direction de l’enseignement à distance (DirED) est une composante du Pôle Formation de l’Institut Agro 
Dijon situé sur un site distant basé à Lempdes (63). La DirED emploie 65 agents. 
Elle a pour mission de mettre en place les programmes de formation à distance pour l'enseignement tech-
nique et supérieur. Actuellement, elle propose des formations pour 6 BTSA, 3 baccalauréats, ainsi que 
d'autres dispositifs en Formation Ouverte et à Distance (FOAD). 
 
Le poste est basé sur le site de Marmilhat à Lempdes (63).  
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Pour en savoir plus :  
https://ead.institut-agro.fr/ 
https://www.institut-agro.fr/ 
https://institut-agro-dijon.fr/ 

 Votre cadre de travail 

• Télétravail partiel possible, sur fonctions éligibles, 

• Organisation de la semaine de travail sur 4,5 jours ou 5 jours, 

• Jusqu’à 50 jours de congés suivant le temps de travail hebdomadaire, 

• Forfait mobilité durable, prise en charge partielle des abonnements transports (75%), 

• Participation à la mutuelle santé (15€ mensuel) 

• Prestations sociales : aide à la famille, séjour d’enfants, enfance handicapée, chèque vacances, chèque 
emploi service universel garde d’enfant, aide à l’accès au logement locatif, aide à la scolarité…   

 Vos objectifs  

• Assurer l’ingénierie et la création des ressources pédagogiques dans les domaines de l’écologie, biologie, 
gestion de la faune et des espaces naturels, en lien avec les ingénieurs technico-pédagogiques pour les 
dispositifs de formation à distance. 

 Vos missions  

Missions principales : 
• Concevoir des séquences et des contenus d’autoformation pour l’enseignement à distance dans le 

respect des référentiels des dispositifs de formation et en tenant compte de la diversité des 
étudiants. 

• Contribuer à la mise en œuvre de l’ingénierie pédagogique des séquences et ressources 
d’autoformation. 

• Concevoir le plan d’évaluation des ressources pédagogiques dans le respect du référentiel de 
formation. 

• Participer à la conception de dispositifs de formation, 

• Mettre en œuvre des démarches pédagogique : inductives, différenciées, de projet... 

• Respecter les exigences de la certification qualité QUALIOPI. 

• Collaborer avec les agents du pôle création multimédia. 
 

Mission secondaire : 
• Évaluer et réguler des situations d’apprentissage dans une recherche d’efficience pour les 

étudiants. 

 Vos compétences 

• VOS SAVOIRS 

• Connaissances dans les domaines de l’écologie, biologie, gestion de la faune et des espaces 
naturels, 

• Bonne culture générale et didactique nécessaire à la conception. 

• Règlement intérieur de l’établissement 

• Projet d’établissement, 

• Psychologie de l’adolescent et de l’adulte, sciences de l’éducation, 

• Principes du droit de la fonction publique, le code de l’éducation et le code rural 

• Politique et système éducatif du ministère 

https://ead.institut-agro.fr/
https://www.institut-agro.fr/
https://institut-agro-dijon.fr/


 

 

• VOS SAVOIR-FAIRE 

• Former et transmettre une connaissance, 

• Former et transmettre une technique, 

• Utiliser ou mettre en œuvre un dispositif tel un programme, 

• Utiliser ou mettre en œuvre un dispositif telle une démarche 

• Accompagner un projet pédagogique 

• Collaborer à un collectif tel une équipe. 

 Champ relationnel du poste 

• L'emploi est rattaché au service "Elaboration des contenus et accompagnements des apprenants, 
EC2A" au sein de la Direction de l'Enseignement à Distance (DirED). Dans le cadre de ses fonctions, 
l'agent collabore étroitement avec l'ensemble des agents de la DirED et peut être amené à 
contribuer à des projets transversaux impliquant toutes les entités de l'Institut Agro. 

• Au niveau des relations externes, l'agent interagit avec divers partenaires, notamment des 
institutions, des Établissements Publics Locaux d'Enseignement et de Formation Professionnelle 
Agricole (EPLEFPA), des auteurs, des maîtres de stage, ainsi que les apprenants inscrits à la DirED. 

 Conditions particulières d’exercice 

• Le poste nécessite quelques déplacements 

 Informations & contacts 

Renseignements sur le poste : 

 Jean-Michel Porceddu  
 Directeur de l’Enseignement à Distance   
 Email : jean-michel.porceddu@agrosupdijon.fr 

Renseignements administratifs : 

 Christelle Thévenin  
 Référente mobilité 
 Tél. : 03 80 77 28 19  
 Email : christelle.thevenin@agrosupdijon.fr 
 

 Modalités de candidature 

1/ Fournir impérativement à : mobilite@agrosupdijon.fr : 
- une lettre de motivation et un CV personnalisé, vos fichiers seront nommés : CV NOM Prénom, et, LM 
NOM Prénom 
- une copie d’un arrêté ou de tout autre document précisant le statut administratif et votre corps 
d’appartenance, nommé : Arrêté NOM Prénom 
- une copie du bulletin de paye pour connaître les indemnités et autres émoluments, nommé : Bulletin NOM 
Prénom 
 
2/ pour les candidats externes au ministère de l’agriculture :  
- un « dossier mobilité » à renseigner disponible sur : 
https://institut-agro-dijon.fr/linstitut-agro-dijon/recrutement/personnels-administratifs-et-techniques  
à envoyer à: mobilite@agrosupdijon.fr 

mailto:jean-michel.porceddu@agrosupdijon.fr
mailto:christelle.thevenin@agrosupdijon.fr
mailto:mobilite@agrosupdijon.fr
https://institut-agro-dijon.fr/linstitut-agro-dijon/recrutement/personnels-administratifs-et-techniques
mailto:mobilite@agrosupdijon.fr


 

 

 
3/ pour les candidats internes au ministère de l’agriculture :  
- le dépôt des candidatures est dématérialisé dans AGRIMOB :  
https://gestion.agorha.agriculture.gouv.fr/Tele-candidature-AgriMob  
 
 
 

https://gestion.agorha.agriculture.gouv.fr/Tele-candidature-AgriMob

