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L'Institut national d’enseignement supérieur pour I'agriculture, I'alimentation et I’environnement (Institut
Agro) a un statut d’EPSCP Grand Etablissement (Etablissement Public a caractére Scientifique, Culturel et
Professionnel). Il regroupe 1 380 agents et 5 000 étudiants.

L'Institut Agro est structuré en trois écoles : Institut Agro Dijon, Institut Agro Montpellier et Institut Agro
Rennes-Angers.

Le poste se situe au sein de I’école Institut Agro Dijon, établissement public d’enseignement et de recherche
dans les domaines de I'agronomie et de I'agroalimentaire, sous la double tutelle du Ministere de I’agriculture
et de la souveraineté alimentaire et du Ministére de I’enseignement supérieur et de la recherche. Il forme
des ingénieurs dans ces deux domaines et porte des Masters co-accrédités avec I'Université. || développe ses
travaux de recherche au sein d’Unités Mixtes de Recherche. Il contribue a I'appui au systeme éducatif de
I’enseignement technique agricole.

La direction de I'enseignement a distance (DirED) est une composante du Pole Formation de I'Institut Agro
Dijon situé sur un site distant basé a Lempdes (63). La DirED emploie 67 agents.

Sa mission est de mettre en ceuvre les dispositifs de formation a distance du technique et du supérieur. Elle
dispense actuellement les formations de 7 BTSA et 4 Baccalauréat et d'autres dispositifs en FOAD.


http://www.institut-agro-dijon.fr/

Le poste est basé sur le site de Marmilhat a Lempdes (63).

Pour en savoir plus :

https://ead.institut-agro.fr/
https://www.institut-agro.fr/
https://institut-agro-dijon.fr/

@

e  Télétravail partiel possible, sur fonctions éligibles,

e  Organisation de la semaine de travail sur 4,5 jours ou 5 jours,

e  Jusqu’a 50 jours de congés suivant le temps de travail hebdomadaire,

Forfait mobilité durable, prise en charge partielle des abonnements transports (75%),

e  Participation a la mutuelle santé (15€ mensuel)

e  Prestations sociales : aide a la famille, séjour d’enfants, enfance handicapée, chéque vacances, chéque
emploi service universel garde d’enfant, aide a I'acces au logement locatif, aide a la scolarité...

e |’agent doit assurer le pilotage et le fonctionnement du service élaboration des contenus disciplinaires
des formations de la DirED pour I’élaboration des contenus pédagogiques au service des formations ainsi
gue dans les domaines administratifs, financiers et gestion des ressources humaines du service.

e Assurer la responsabilité et I'encadrement des agents du service (une quinzaine)
Piloter la création et la maintenance des contenus pédagogiques

Suivre la construction des progressions pédagogiques des formations

Piloter I'accompagnement disciplinaire des apprenants

Contribuer au projet pédagogique de la DirED en lien avec les référentiels de formation
Elaborer et suivre les indicateurs des missions du service

Contribuer aux réunions de I'équipe de directions

Identifier et analyser les besoins de formations des publics et des partenaires
Contribuer aux projets d'ingénierie de formation et d'ingénierie pédagogique
Contribuer aux évaluations des résultats et effets des dispositifs de formation

e Assurer une veille scientifique et technologique dans les domaines de la pédagogie.

e  Connaissances approfondies en ingénierie pédagogique et de formation

e  Techniques managériales (communication, conduite de réunions, de projets, tableaux de bord, auto-
évaluation ...)

e  Connaissances de I'organisation et fonctionnement de I'enseignement technique et supérieur agricole
seraient appréciées


https://ead.institut-agro.fr/
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https://institut-agro-dijon.fr/

Accompagner un projet pédagogique

Contribuer a I’élaboration un dispositif tel un projet
Suivre un dispositif tel des moyens budgétaires
Evaluer une situation

Piloter une activité partenariale

Gérer une situation de crise

Sens des relations humaines
Capacités d'adaptation

Sens de I'organisation

Faire preuve d’esprit d’initiative
Capacité a communiquer

Le chef du service pédagogie est placé(e) sous I'autorité du directeur de I'enseignement a distance, en
lien direct avec conduite des formations et accompagnement des apprenants et le chef du service
production logistique. Il est membre du comité de direction de la DirED.

Il est en relation avec les cadres et agents de I'Institut Agro Dijon, les établissements d’enseignement
agricole ainsi que toutes personnes extérieures intervenant pour le compte de la DirED.

Renseignements sur le poste :

Jean-Michel Porceddu
Directeur de I'Enseignement a Distance
Email : jean-michel.porceddu@agrosupdijon.fr

Renseignements administratifs :

Christelle Thévenin

Référente mobilité

Tél.: 0380772819

Email : christelle.thevenin@agrosupdijon.fr

1/ Fournir impérativement a : mobilite@agrosupdijon.fr :

- une lettre de motivation et un CV personnalisé, vos fichiers seront nommés : CV NOM Prénom, et, LM

NOM Prénom

- une copie d’'un arrété ou de tout autre document précisant le statut administratif et votre corps

d’appartenance, nommé : Arrété NOM Prénom

- une copie du bulletin de paye pour connaitre les indemnités et autres émoluments, nommé : Bulletin NOM

Prénom


mailto:jean-michel.porceddu@agrosupdijon.fr
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2/ pour les candidats externes au ministére de I'agriculture :

- un « dossier mobilité » a renseigner disponible sur :
https://institut-agro-dijon.fr/linstitut-agro-dijon/recrutement/personnels-administratifs-et-techniques
a envoyer a : mobilite@agrosupdijon.fr

3/ pour les candidats internes au ministére de I'agriculture :
- le dépot des candidatures est dématérialisé dans AGRIMOB : https://agorha.agriculture.gouv.fr/mobilite/
Le numéro de campagne a sélectionner dans Agrimob est « Fil Eau n° - Publication du 05/09/2024 ».

DATE LIMITE DE DEPOT DES CANDIDATURES : 6 OCTOBRE 2024
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